永宁县人民检察院

“四措施”抓好作风整治

今年以来，永宁检察严格按照形式主义官僚主义等“四风”问题集中整治活动统一安排部署，结合检察工作实际，紧盯四风问题，关注新动向，正风肃纪，以“四措施”抓好作风整治，确保检察干警作风严实。

一是强组织领导，高度重视集中整治

各级纪委及上级院相关方案下发后，永宁检察党组高度重视，将集中整治形式主义、官僚主义等“四风”问题作为当前和今后一个时期的重点工作。召开专题会议研究部署相关工作，成立集中整治领导小组，做出具体部署，要求分管领导和部门负责人切实担负起活动的主体责任，紧盯活动节点，将集中整治活动各阶段工作任务落实到位。召开全院干警大会，集中组织学习相关文件精神，并结合本院实际就活动做出具体安排。

二是抓关键要害，落实全覆盖促整改

召开全员大会，专题学习传达纪委及上级院相关文件，并就本院活动开展做出部署，要求各部门在组织干警学习的基础上，对标“10种新表现”和“八个问题”、“三种行为”，紧盯老问题，关注新动向，抓住关键、找准要害，开展自查自纠，制定班子及班子成员自查整改清单、干警个人自查整改清单，将自查整改落实到每一名干警身上，达到自查整改落实全覆盖。领导班子带头开展自查整改，在自查自纠的基础上梳理总结出班子存在的问题7条，并重点研究，详细制定了针对性强、切合实际的具体整改措施20条，确保了“一项一项整改到位，一个细节一个细节抓落实”的任务要求。

三是严自查自纠，确保责任落实到位

及时下发通知，明确阶段要求和时间节点，严格要求自查自纠。整改清单需经部门负责人和分管领导审核签字，纪检组总体把关。要求各内设部门就作风整治工作召开专题会议，结合本部门实际，讨论本部门干警查找出的问题是否属实，还有无未发现的问题等。层层把关审核，把好整改材料关。对材料不实、不严的责令重新梳理整改，确保自查整改有实效，责任落实到位。

四是促工作合力，督查检查确保整治效果

对各部门整治重点进行分工，集中整治活动由院纪检组牵头，负责组织、协调、督促、材料汇总上报等工作；政工部门负责按活动要求组织开展学习；纪检政工部门联合开展督查检查；案件管理部门要加强对案件流程及涉案款物的监管，发现问题及时处置并及时向纪检组反馈；各业务部门对办案一线员额检察官和执法关键岗位重点检查，严盯整改。要求各部门要坚持边学边改、边查边改、集中整改，各司其职，形成合力。

